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Formandsberetning til Erhverv Hjørrings Generalforsamling den 
18. marts 2025 

 

Kære medlemmer, 

Velkommen til Erhverv Hjørrings Generalforsamling 2025. Det er med 
stor glæde, jeg kan præsentere årets formandsberetning og reflektere 
over de mange positive udviklinger, vi har oplevet i det forgangne år. 

Økonomiske udfordringer og fremgang 

2024 har været et år præget af økonomiske forbedringer, herunder 
faldende inflation og energipriser. Det har givet håb om bedre 
økonomiske vilkår fremover, og vi har arbejdet hårdt for at støtte vores 
medlemmer i løbet af året. 

Medlemsfremgang 

Vi har oplevet en betydelig fremgang i antallet af medlemmer. Siden 
sidste generalforsamling har 37 nye medlemmer meldt sig ind i 
foreningen, og det bringer vores samlede medlemsantal op på 401 
medlemmer ved udgangen af 2024 - 364 betalende medlemmer og 37 
iværksætter-medlemmer. Væksten er et klart tegn på, at vores arbejde 
og initiativer bliver værdsat af erhvervslivet i Hjørring. Det er vi glade 
for. 

Ansættelse af ny direktør 

En vigtig milepæl i 2024 var ansættelsen af vores nye direktør, Michael 
Vendelbo, som startede den 15. april. Michael har allerede gjort en 
stor forskel og afspejler den moderne erhvervsforening, vi ønsker at 
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være for vores medlemmer. Hans indsats har været med til at styrke 
vores position og skabe nye muligheder for vækst og udvikling. 

Øget synlighed og medlemsbesøg 

I bestyrelsen har vi besluttet, at vi som forening gerne vil være mere 
synlige ude hos vores medlemmer. Det har resulteret i mere end 70 
medlemsbesøg, som Michael Vendelbo har gennemført i 2024. 
Besøgene har været med til at styrke relationerne og skabe et tættere 
samarbejde. Derudover har vi afholdt mange arrangementer ude ved 
vores medlemmer. Det har skabt en stærkere forbindelse og et mere 
dynamisk netværk. 

Erhvervspolitiske mærkesager og erhvervspolitik 

Erhverv Hjørring har pladser i det nyetablerede erhvervsråd og var 
repræsenteret, da Hjørring Kommunes erhvervspolitik blev 
udarbejdet. I det videre arbejde bidrager vi nu til formuleringen af 
erhvervsstrategien, hvor vi selvfølgelig promoverer Erhverv Hjørrings 
erhvervspolitiske mærkesager. Mærkesagerne er blevet revideret og 
prioriteret i årets løb, og en kort gennemgang følger nu: 

Erhvervsarealer 

Vi har fortsat arbejdet med udlægning af attraktive og tilgængelige 
erhvervsarealer. Hjørring Kommune har sendt nye erhvervsarealer ved 
Venøvej i udbud, og det skaber nye muligheder for vækst og udvikling. 

Kulturpolitik 

Vi bidrager fortsat til Hjørring Kommunes kulturpolitik. Vi har opfordret 
til konkrete indsatser i de kommende kulturhandleplaner, som skal 
øge kontakten og samspillet med erhvervslivet. Samarbejde har 
styrket Hjørring kommunes kulturbrand til gavn for borgere, gæster og 
erhvervsliv. Det kommer vi til at se meget mere af i 2025. 
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Grøn omstilling og klimapartnerskab 

Grøn omstilling er fortsat en af vores vigtige mærkesager. Vi har haft 
fokus på emnet gennem både arrangementer og dialoger med 
nøgleaktører. Byrådet har forholdt sig positivt til videreudvikling af 
projekter med vedvarende energikilder, og det skaber store potentialer 
for vækst og erhvervsudvikling i vores kommune. Vores engagement i 
grøn omstilling og bæredygtighed understøttes yderligere af, at vi også 
er blevet klimapartner med Hjørring Kommune. 

Udvikling af Hjørring midtby 

Vores arbejde med udvikling af Hjørring midtby – i samarbejde med 
Hjørring Kommune, Business Hjørring, Hjørring Handel og Nordjyske 
Udlejere – resulterede i et stormøde på Vendelbohus i starten af maj 
måned, hvor mere end 100 mennesker deltog og bidrog med nye idéer 
til fremtidens levende midtby. Sammen har vi arbejdet på en 
midtbyplan, og der sker spændende ting i Hjørring handel, som vi 
følger tæt. 

Kvalificeret arbejdskraft og uddannelsespolitik 

Vi har fortsat fokus på kvalificeret arbejdskraft og uddannelsespolitik, 
både i regi af Hjørring Kommunes Erhvervsråd og i direkte dialog med 
kommunens politiske og administrative ledelse. Vi har indgået en 
samarbejdsaftale med Hjørring Kommune – benævnt "Styrk 
arbejdsstyrken" – som skal bidrage til en tilstrækkelig og fagligt 
kvalificeret arbejdsstyrke. 

Turisme 

Turisme spiller en stor rolle i Hjørrings erhvervsaktivitet og økonomi. Vi 
arbejder på at sikre, at Hjørring og vores destinationssamarbejde 
understøttes på lige fod med andre dele af landet. 
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Medlemsarrangementer 

2024 har været et år fyldt med spændende og varierede 
arrangementer, der har tiltrukket mange deltagere og skabt stærke 
netværk. Vi har afviklet en række succesfulde arrangementer, 
herunder: 

• Nytårskuren – en festlig start på året med stor deltagelse og 
mulighed for netværk. 

• Erhverv Hjørring Stafetten –  en sportslig begivenhed, der 
styrker fællesskabet. 

• Get Together – et socialt arrangement, der fremmer samarbejde 
og netværk, og et causeri med stof til eftertanke. 

• Besøg på Vendsyssel Kunstmuseum –en kulturel oplevelse, der 
kombinerer kunst og erhverv. 

• Medlemsarrangement ved Vendsyssel FF – en spændende 
kamp mod OB, der endte uafgjort 1-1. 

• Transport Seminar og Morgenklubben – en informativ 
begivenhed om transport og infrastruktur, hvor vi også lancerede 
vores nye koncept "Morgenklubben" med emnet transport og 
infrastruktur ved Vendelbo Ekspedition, som vandt årets 
initiativpris. 

• ESG Rapportering i samarbejde med Spar Nord – et 
arrangement med fokus på bæredygtighed og ansvarlighed. 

• Plads til udvikling i byrådssalen – med diskussioner om 
fremtidige udviklingsmuligheder. 

• Sådan tjener du flere penge – med praktiske råd og strategier for 
økonomisk vækst. 
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• Effektiv online markedsføring i samarbejde med Business 
Hjørring på Vendsyssel Teater – med tips til at forbedre online 
tilstedeværelse. 

• Besøg ved DTU Forskerparken i Hirtshals – et besøg, som gav 
indsigt i forskning og innovation. 

 

Kerneværdier 

Alle vores arrangementer tager udgangspunkt i vores tre 
kerneværdier: viden, netværk og indflydelse. Vi arbejder konstant på 
at fremme disse værdier gennem vores aktiviteter og samarbejder. 

Fremtiden 

Nu ser vi frem til et spændende år, hvor vi som altid vil havefokus på at 
styrke vores forening og støtte erhvervslivet i Hjørring. Vi vil fortsætte 
med at arbejde for bedre vilkår, nye erhvervsarealer og udnyttelse af ny 
teknologi til at styrke vores forretninger. Vi vil også fortsætte vores 
arbejde med grøn omstilling og bæredygtighed, herunder 
klimapartnerskabet med Hjørring Kommune. 

Derfor vil jeg også i dag opfordre jer til at hjælpe med at udbrede 
budskabet om, at det er vigtigt, at man bakker op om Erhverv Hjørring 
med et medlemskab. Det giver os styrke i vores erhvervspolitiske 
arbejde, og det giver den enkelte virksomhed adgang til inspiration og 
ny viden – og mulighed for at udvide sit eget netværk.  

Sidst, men ikke mindst, skal der lyde en stor tak til borgmester Søren 
Smalbro og hans direktion. Tak for gode dialoger og imødekommenhed 
over for Erhverv Hjørring. Og også tak til samarbejdet med Per Møller 
som formand for Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget 
samt Søren Homann som formand for Teknik- & Miljøudvalget.  
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En stor tak til Claus Dindler, der atter har sørget for et interessant og 
informativt Erhvervsnyt, til Anette Hecht Pedersen for sikker styring af  
det administrative, og til Kathrine Sieker fra Business Hjørring, der har 
hjulpet med både stort og småt igennem året.  

Og til slut: En særlig tak til mine bestyrelseskolleger for vigtige 
samtaler og dedikerede indsatser. 

Tak til jer alle for jeres støtte og engagement i Erhverv Hjørring. Jeg ser 
frem til et fortsat godt samarbejde i det kommende år. 

 

Med venlig hilsen, 

Neil Jacobsen 
Formand, Erhverv Hjørring 


